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Declara de utilidade putblica o Instituto Brasil
LT - Mobilidade. - Imbtamol.

A Camara Municipal de Cascavel, Estado do Parana, aprova:

Art. 1° Esta Lei declara de utilidade publica o Instituto Brasil Mobilidade, entidade privada
sem fins lucrativo, inscrita no CNP]J sob o n® 34.783.650/0001-72 como sede na Rua Sete de Setembro
n° 1490, Bairro Parque Sio Paulo, nesta cidade de Cascavel, e que tem como uma de suas finalidades
estatutirias promover o voluntariado e programas de atualizagio e formagao de profissionais de
assisténcia social.

Art. 2° A entidade declarada de utilidade publica por esta Lei devera atendera a todas as
exigéncias da Lei n°® 5.417, de 2010, sob pena de perder a referida concessao de utilidade publica.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio oficial.

Palacio José Neves Formighieri, 69° aniversario de Cascavel.
Em 28 de abril de 2021

Ceféom;f\{olin

Alefeador/PL

Justificagao

A presente proposta legislativa busca tao somente conceder a utilidade pubica
ao Instituto Brasil Mobilidade, entidade que presta um servigo social relevante, como promogao
do voluntariado, estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgio e
divulgacdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos, organizagido de centros de
treinamentos e formagdo profissional, entre varias outras agoes.

A utilidade publica ora concedida por esta Lei, sera mais um requisito para que
o Instituto Brasil Mobilidade possa, em parcerias com o Poder Publico e demais organizagoes e

segmentos aplicar varias politicas publicas que venham ao encontro da populagao.

Espero, pois, contar com a aprovagao dos Senhores Vereadores.

Rua Pernambuco, 1843 - Centro - CEP 85810-021 - Cascavel - Parand. ‘} \
Fone |45| 3321-8800 - Fax |45] 3321-8881 - www.camaracascavel.pr.gov.br - e-mail:admin@camaracascavel.pr.gfclc t!r’s
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Estatuto de Constituicio do
INSTITUTO BRASIL MOBILIDADE "‘K

- - INBRAMOL

Capitulo I
Da denominacio, duragio, fins, natureza e sede

Artigo 1° - O-INSTITUTO BRASIL MOBILIDADE ¢ uma associagdo sem fins econdmicos,
de direito privado, com autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente estatuto e
pela legislacdo que lhe for aplicavel. ... -

Artigo 2° - A sede administrativa e foro do INSTITUTO BRASIL MOBILIDADE, fica 2 Rua Sete
de Setembro, 1490 bairro Pg. Sfo Paulo Municipio de Cascavel, Estado do Parana, CEP n° 85 703-
790.

Artigo 3° - O prazo de duragdo do INSTITUTO BRASIL MOBILIDADE ¢ indeterminado.
Artigo 4° - A finalidade do INSTITUTO BRASIL MOBILIDADE consiste em:

[- Programa de arquitetura e engenharia sustentével, (7119-7)

II -  Promover o voluntariado,

[II-  Organizar palestras, seminarios, feiras, congressos e exposi¢des (82.30-0)

IV - Programa de atualizago e formagdo de profissionais de assisténcia social,

V- Desenvolver programas €m parceria, estagios, estudos, projetos, extensdo e pesquisas
com faculdades, universidade, escolas técnicas e profissionalizantes,

VI- Desenvolver novos modelos experimentais ndo lucrativas de produgdo, comércio,
emprego e credito.

VII- Integrar com programas oficiais com o setor governamental,

VIII- Programa de geracdo emprego e renda,

IX-  Promogdo da integracdo ao mercado de trabalho,

X —  As atividades de _pesquisa e desenvolvimento experimental relacionadas a
engenharia (7210-0/00) ' \

XI-  Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e
divulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos, {

XII- Desenvolver estudo e pesquisas na drea de geracdo de emprego e renda,

XIII- Organizar ¢onsorcio de empregadores,

XIV - Estudos e pesquisas para o desenvolvimento, a disponibilizacio e a implementagdo de ©
tecnologias voltadas &'mobilidade de pessoas, por qualquer meio de transporte,

XV-  Organizar programas de agdes complementares para balango social e ambiental,

XVI-  Organizar centros de treinamentos e formagio profissional.

XVII- Estudos e pesquisas para o desenvolvimento, disponibilizagdo, implementagio e
geragdo de energias renovaveis.

Artigo 5° - A fim de cumprir as suas finalidades, o INSTITUTO BRASIL MOBILIDADE, poder4 N
firmar convénios, contratos, terifios de parceria, termos de cooperagdo e articular-se de forma
conveniente, com Orgdos ou entidades publicas e privadas nacional e estrangeira, assim como, com

empresas. Q\ ) Wé@‘fﬁ' Baln S :
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Artigo 6° — O INSTITUTO BRASIL MOBILIDADE, para sua identificacdo poderd adotar
logomarca e podera ser denominada simplesmente de INBRAMOL.

Artigo 7° - O INSTITUTO BRASIL MOBILIDADE podera desenvolver atividades ¥m todo
territério nacional em forma de filial, licenciada, posto ou mantida.

Capitulo 11
Dos Associados

Artigo 8° - O quadro de associado do INSTITUTO BRASIL MOBILIDADE ¢ ilimitado,
constituido da seguinte classificago:

[— associado mantenedor,

Il —  associado efetivo,

Il — associado contribuinte,

IV — associado voluntério,

V —  associado profissional,
VI— associado benemérito,
VII - associado patrocinador, \
VIII - associado institucional. \3
Artigo 9° - E associado mantenedor, pessoa fisica ou juridica que venha a comprometer na Qg)
manutencdo do INBRAMOL e que venha a pagar anuidades. N
A\
Artigo 10 - E associado efetivo, pessoa fisica, associado contribuinte, que tenha participado das\ A
atividades do INBRAMOL, por prazo ndo inferior a trés (03) anos consecutivos, sem faltas ou\Q\
sangdes administrativas, o qual serd convidado a compor a categoria, a convite do conselho de ;é*
administragfio e que venha a pagar anuidades. %
Artigo 11 - E associado contribuinte, pessoa fisica, que venha a solicitar a sua adesdio apés @

assembleia de constituicdo e que venha a pagar anuidades. “\
Paragrafo dnico:
O quadro de associado contribuinte podera ter subcategorias a ser definido quando da sua
constituigao.

Artigo 12 - E associado voluntario, pessoa fisica que venha a compor os servigos voluntarios do
INBRAMOL, no desenvolvimento de suas atividades, estando isento de pagamentos das anuidades.

Artigo 13 — E associado profissional, todos os profissionais de diversos setores a fins que venha a
participar do projeto ou programa do INBRAMOL, estando isento de pagamentos das anuidades.

Artigo 14 - E associado benemérito, pessoa fisica que tenha prestado servigos relevantes ao
INBRAMOL que seja por atividade voluntdria, quer seja por doagdes e contribui¢des, estando
isento de pagamento de anuidades.

Artigo 15 - E associado patrocinador, pessoa juridica que patrocina as atividades do INBRAMOL,
de forma constante ou periddica, que venha a pagar anuidades ou néo.

W’%@m&%ﬁm Saie
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Artigo 16 — E associado institucional, todas as pessoas juridicas do INBRAMOL, do primeiro,
segundo e terceiro setor, autarquias ou estabelecimentos de ensino, que venha a participar e ndo

pagam anuidade. ﬁ
Artigo 17 - Uma pessoa pode participar de mais de uma categoria de associado, podenhdo optar.

Capitulo IIT
Da admisséo, suspensio, exclusio e demissio

Artigo 18 - Para admisséo do associado, 0 mesmo devera preencher uma ficha cadastral, a qual sera
analisada pelo conselho de administragdo, e uma vez aprovado serd informado seu nimero de
matricula e a categoria a que pertence.

Artigo 19 - O convite para efetivar o associado contribuinte, serd em forma de avaliagfo, sendo
encaminhado pelo Conselho de administragio e homologado pela assembleia geral, ao ter cumprido
o prazo de trés (03) anos de associado, conforme o artigo 10 do presente estatuto.

vt

7
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Artigo 20 - Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer atividades que
comprometa a ética, moral ou aspecto financeiro do INBRAMOL, serd passivel de sancdes da %\f
seguinte forma: X
J - adverténcia por escrito;
II—  suspensfo dos seus direitos por tempo determinado;
III - exclusdio do quadro de associado

Y
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Artigo 21 - A adverténcia por escrito serd elaborado pelo conselho de administragdo, com aviso de
recebimento, informando o motivo.

e

Artigo 22 - Ocorrendo a repetig¢do do fato, o associado serd suspenso dos seus direitos, por um prazo
ndo superior a cento e cinquenta (150) dias corridos, pelo conselho de administragdo, com exposigdo
de motivos.

Artigo 23 - Perdurando o fato, ou que venha a cometer mais transtornos, no prazo de doze (12)
meses corridos, o associado serd conduzido pelo conselho de administragdio a pautar junto a
assembleia geral extraordinaria, sugerindo a sua excluséo.

Artigo 24 - Quando do encaminhamento do associado para sua exclus@o, o mesmo terd direito a
defesa na assembleia.

Artigo 25 - O associado excluido poderd retornar ao quadro de associado, ap6s trés (03) anos de
afastamento.
Paragrafo tnico:
Quando da sua readmiss@o o candidato estard sujeito as recomendagdes vigentes no estatuto
e demais normas internas.

Artigo 26 - Para demissdo espontdnea do associado, basta 0 mesmo encaminhar a solicitagfio do seu
afastamento temporario ou definitivo, através de uma correspondéncia, dirigida & secretaria do

INBRAMOL. e L _
Q:.OMQ C}u/\:rtmoyég\m %&m%
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Artigo 27 - O associado que venha a solicitar sua demissfo espontdnea, podera retornar ao quadro
de associado a qualquer momento, exceto quando houver um precedente administrativo pendente,
quando do seu afastamento.

Artigo 28 - Quando ocorrer falta grave, por parte do associado, que venha a comprometer o
INBRAMOL, o conselho de administracéo, podera exclui-lo, sem a necessidade de adverténcia ou

suspensao.

Artigo 29 - Todo associado encaminhado para exclusdo, terd direito a defesa na assembleia
extraordindria subsequente.

Artigo 30 — Quando o associado que venha receber atendimento e participar das atividades o0 mesmo
fica comprometido a repassar a experiéncia aos demais ndo associados.

Capitulo IV
Dos direitos e deveres do associado

Artigo 31 - Sdo direitos do associado:
I- frequentarem a sede do INBRAMOL;
II-  usufruir os servigos oferecidos pelo INBRAMOL;
IIl — participar das assembleias; §®
IV - aos associados mantenedores e efetivos de se candidatar a cargos eletivos. \N)

Artigo 32 - S&o deveres do associado: \“x\ N

- acatar as decisfes da assembleia;

II—  atender os objetivos e finalidades do INBRAMOL; \
IIl —  zelar pelo nome do INBRAMOL;

IV - participar das atividades do INBRAMOL.

Artigo 33 - Os associados mantenedores e efetivos poderfo pleitear a cargos eletivos, desde que
estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 34 - Os associados poderdo formar grupos de trabalho independente da estrutura
administrativa, para desenvolver atividades como:

I- servicos de voluntariado;

II-  realizag@io de eventos de confraternizagdo;

III - grupos de estudos e pesquisas,

IV - grupos de debates,

V - grupo de produgio.

Paragrafe tinico:

Para realizacio das atividades, basta comunicar 4 secretaria do INBRAMOL, indicando um

responsavel associado pelas atividades.

Capitulo V
Da estrutura administrativa

Artigo 35 - O INBRAMOL ¢ composta dos segumtes oroaos para sua administragdo:

Wu,oim mde -
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[— assembleias
II—  conselho de administracio K

[l — conselho fiscal
IV - conselho dos profissionais
V —  secretaria executiva

Artigo 36 - As assembleias poderio ser parciais, ordindrias ou extraordinarias, sendo 6rgéo supremo
de decisdo.

Artigo 37 - O conselho de administracdo ¢ composto de quatro (04) membros, eleitos entre os
associados mantenedores e efetivos, com mandato de trés (03) anos.

Artigo 38 - O conselho fiscal é composto no minimo de dois (02) membros, eleitos entre os
associados mantenedores, patrocinadores e efetivos, com mandato de trés (03) anos.

Artigo 39 — O conselho dos profissionais e constituido por profissionais de diversas dreas lotadas
junto ao INBRAMOL.

Artigo 40 - A secretaria executiva é contratada e remunerada, podendo ser associado ou ndo, sendo
6rgdo de execugdo e acompanhamento.

Capitulo VI
Das Assembleias

Artigo 41 - As assembleias podem ser gerais ordindrias ou extraordindrias, sendo 6rgdo supremo de
decisdo do INBRAMOL.

YA A

Artigo 42 - A assembleia geral ordindria ocorrera sempre na primeira quinzena do més de margo de\g
cada ano, antes da assembleia do mantenedor.

Artigo 43 - Compete a assembleia geral ordinéria: \\
I-  eleger membros do conselho de administragdo e fiscal
II-  aprovar planos de trabalho "\
[II - aprovar balangos e contas \

Artigo 44 - A assembleia geral extraordindria, podera se reunir quantas vezes for necessério, sempre
que o assunto for de interesse do INBRAMOL.

Artigo 45 - Compete 4 assembleia geral extraordindria:
I- discutir assuntos referentes a bens e patrimdnios
[I-  alterar ou reformar o presente estatuto
[IT- dissolugdo do INBRAMOL,
IV - exclusio do associado,
V —  destituigdo de membros dos conselhos,
VI- demais assuntos de relevancia

Artigo 46 - A convocagio das assembleias poderao ser reahzados da seoumte forma

x,ouéuj‘vv J\M;\ﬂ*\m
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I- por fixa¢fio de edital no quadro de aviso da secretaria da sede com, antecedéncia
minima de quinze (15) dias corridos, Cﬁﬁ

II— e ou por meio de circular entre os associados com antecedéncia minima\ge dez (10
dias corridos,

IIl = e ou por publicagiio na imprensa local, com antecedéncia minima de trés (03) dias
corridos.

Artigo 47 - A instalagfo e as deliberagOes das assembleias gerais poderdo ser da seguinte forma:

I—-  na primeira convocagdo com no minimo da metade mais um dos associados em pleno
gozo dos seus direitos
II- asegunda convocagdo meia hora depois, com qualquer nimero de associados.

Pardgrafe unico:
As deliberagBes das assembleias serdo em forma de votagdo com decis@o de dois tergo (2/3)

dos presentes.

Artigo 48 - O edital de convocacio das assembleias devera conter:

1- data da assembleia
11— horario da assembleia
III -  local com enderego completo

[V — pauta da assembleia

Artigo 49 - As assembleias gerais poderdo ser convocadas pelo:
I- conselho de administragéo
II—  conselho fiscal,
III - conselho dos profissionais,
IV~ por um quinto (1/5) dos associados em pleno gozo dos seus direitos

Z /’//Q

Artigo 50 - Quando da votagdo de uma pauta em assembleia, todos os associados em pleno gozo
dos seus direitos, poderdo participar.

2

Capitulo VII
Do conselho de administraciao

&

*

e

e
~
s

Artigo 51 - O conselho de administragdo € composto dos seguintes cargos:
I- presidente
IT-  secretério
III - tesoureiro
IV~ suplente

e

Artigo 52 - Os membros do conselho de administrag@o séo eleitos entre os associados efetivos, com
pleno gozo dos seus direitos, com mandato de trés (03) anos, com direito a reeleigéo.

Artigo 53 - Compete ao conselho de administragéo:
I- representar o INBRAMOL aos seus atos
II =  convocar assembleias
IIT— contratar e demitir funcionéarios

IV — montar planos de trabalho
V- administrar o INBRAMOL




Artigo 54 - Compete ao presidente do conselho de administragdo: 14
I-  representar e responder pelo INBRAMOL, J

[I1-  presidir reunides e assembleias

III - assinar documentos, recebimentos e pagamentos em conjunto com o tesoureiro,
[V~ administrar o INBRAMOL, em conjunto com a secretaria executiva,

V- definir planos de trabalho, em conjunto com o conselho de administracgo,

VI- responder judicial e extrajudicialmente ativa e passivamente pela gesto.

Artigo 55 - Compete ao secretéario do conselho de administragéo:
I- secretariar reunides e assembleias
[I-  arquivar documentos e correspondéncias
[II- manter sobre sua guarda os livros do INBRAMOL,
IV —  substituir o tesoureiro nas suas faltas e impedimentos

Artigo 56 - Compete ao tesoureiro do conselho de administragéo:
I—  organizar a contabilidade
II-  assinar em conjunto com o presidente as liberacdes de pagamentos
[II—- montar balango anual e os balancetes
[V -  proceder ao recebimento e pagamentos.
V —  substituir o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 57 - Compete ao suplente do conselho de administrag@io, substituir o secretéario, nas suas

faltas e impedimentos.

Capitulo VIII
Do Conselho Fiscal

7 fl’fz%v

Artigo 58 - O conselho fiscal € composto no minimo de dois (02) membros, indicados entre os
associados mantenedores, patrocinadores e efetivos da mantenedora, com mandato de trés (03) anos,
com direito a reeleicdo, sendo composto de:
I titular, )
II—-  suplente.

&

(.

Artigo 59 - Compete ao conselho fiscal:
I- presidir reunides e assembleias
[I-  manifestar sobre alienag@o e venda de bens e patriménios
III = convocar reunides ¢ assembleias
IV — manifestar sobre conduta dos associados
V —  manifestar sobre planos de trabalho,
VI— constituir comissdes especificas,
VII-  aprovacdo de balango.

Artigo 60 - Ao titular do conselho fiscal compete:
I~ convocar e presidir reunides e assembleias
I1-  assinar documentos relativos aos pareceres do conselho fiscal
IIT - representar o conselho fiscal perante o conselho de administragéo,

[V~ votar nas matérias de aprecxagao : /j_wx}&,q,
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I~ substituir o titular nas faltas e impedimentos
II—  secretariar as reunides e assembleias

III - manter sobre sua guarda os livros e documentos relativos ao conselho fiscal
[V — votar nas matérias de apreciagéo

Artigo 61 - Ao suplente do conselho compete: }k{

Artigo 62 - O conselho fiscal poderé contratar servigos externos de terceiros para realizar auditorias
e fornecer relatérios de avaliag@io dos programas e projetos.

Capitulo IX
Do conselho dos profissionais

Artigo 63 — O conselho dos profissionais € constituido pelos profissionais de diversos segmentos
lotados no INBRAMOL, sendo composto no minimo de trés (03) membros eleitos entre os

profissionais, com mandato de trés (03) ano, com direito a reelei¢do com seguintes cargos:
[- um coordenador,

[1-  dois (2) adjuntos.

Artigo 64 — Compete ao conselho dos profissionais:
[—  definir programas e projetos,
II-  planejamento das atividades,
III - propor formas de trabalho,
IV — assessorar e orientar a formulag@o de programas e projetos,
V —  convocar reunides e assembleias,
VI— definir comissfo de ética,
VII — integrar as atividades com a comunidade, governo e institui¢des.

Artigo 65 — Compete ao coordenador do conselho dos profissionais:
[—-  organizar calendario de reunides,
II—-  convocar e presidir reunides ¢ assembleias,
III— coordenar as atividades do conselho.

el
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Artigo 66 — Compete aos adjuntos do conselhos dos profissionais:

I—- secretarias os trabalhos do conselho,
II—  substituir o coordenador nas suas faltas e impedimentos,
IIl — manter atas e documentos.

Artigo 67 — Os membros do conselho dos profissionais poderdo participar das reunides do conselho
de administracdo e do conselho fiscal do INBRAMOL.

Capitulo X
Da Secretaria Executiva

Artigo 68 - A estrutura administrativa e organograma da secretaria executiva, serd dimensionada
conforme o volume de atividades a ser administrada, podendo variar em fungdo do ndimero de

programas e projetos do INBRAMOL, podendo criar coordenagdo ou departamentos.
1
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Artigo 69 - A secretaria executiva serd contratada e remunerada ;’i (
Paragrafo unico:
Caso a fung8o seja exercida por um associado, o mesmo fica com seus direitos de associado
suspenso, enquanto estiver ocupando o cargo, portanto, nio podendo votar nos assuntos
administrativos.

Artigo 70 - Compete a secretaria executiva:
[- administrar o INBRAMOL sob comando do conselho de administraggo,
[1-  cadastrar documentacdo e encaminhar para segmentos interessados,
Il - organizar os planos de trabalho,
IV—  procurar meios de atualizar o INBRAMOL.

Capitulo X1
Do processo eletivo

Artigo 71 - Os cargos eletivos para conselho de administragdo e fiscal, sfo exclusivos dos
associados mantenedores e efetivos, que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 72 — Os cargos eletivos para conselho dos profissionais € formado especialmente pelos

associado profissional regularmente registrada. %

Artigo 73 - A eleic8o ocorrerd em assembleia ordinaria da seguinte forma:

I=

I~

o

g

g
L

 Sbu

serdio indicados dois membros entre os presentes para a condugfio da assembleia de =
elei¢do, que ndo sejam candidatos, N
para cada chapa candidata serd destinado um periodo para apresentacdo da sua \\)

A

plataforma de trabalho,
III- a votagdo serd secreta, aberta para todos os associados de pleno gozo dos seus

N

direitos, -
IV —  os votos serdo depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente, \Q,
V —  encerrada a votagio, serd realizado o escrutino e a contagem dos votos, A\ N

VI— apds a contagem, sera proclamada a chapa eleita.

Pardgrafo unico:

O processo de elei¢do do conselho dos profissionais terd o mesmo procedimento, sendo
realizada apos a eleigdo do conselho de administragéo e fiscal.

Artigo 74 - As chapas candidatas deverfio inscrever sua chapa completa, com seus respectivos
nomes € cargos, em duas vias, protocoladas junto & secretaria do INBRAMOL, com antecedéncia
minima de trés (03) dias corridos, antes da assembleia de eleigZo.

Artigo 75 - Para impugnacdo da chapa, o mesmo deveré ser realizado por escrito, até dois (02) dias

corridos, ap6s o prazo estipulado para a eleicdo, e deverd ser protocolado junto a secretaria do
INBRAMOL.

Artigo 76 - A solicitagdo da impugnacfio serd realizada pelo conselho fiscal ou comissdo
especialmente constituida para tal finalidade.
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Artigo 77 - Ocorrendo a impugnagdo, devera ser marcada uma nova data para a assembleia de
elei¢do no prazo méaximo de cento € cinquenta (150) dias corridos.

Artigo 78 - Os membros da chapa eleita deverdo apresentar até a data da posse, cdpias simples, dos
seguintes documentos:

I- RG

- CPF

III - comprovante de residéncia

IV — ultima declarag¢@o do imposto de renda ou comprovante de entrega — pessoa fisica
V - titulo de eleitor e comprovante de votag@o do ultimo pleito

VI— para homens, comprovante de quita¢dio de servigo militar.

Artigo 79 - A posse da chapa eleita ocorrerd apds quinze (15) dias corridos, & data da assembleia de
elei¢do.

Artigo 80 - Caso algum dos membros da chapa eleita deixe de apresentar os documentos, até o
prazo previsto, a chapa eleita sera cancelada, devendo ser realizada nova eleigo.

Artigo 81 — Ocorrendo impugna¢do ou cancelamento da chapa eleita, o mandato do grupo gestor em
exercicio serd prorrogado automaticamente até a posse do novo grupo gestor.

Capitulo XII
Da receita e patrimonio

Artigo 82 - Constitui receita do INBRAMOL:

I- contribui¢des de pessoas fisicas e juridicas; 3
I1-  doacgdes e legados; x
Il —  usufruto que lhe forem conferidos; §
IV — receitas de comercializagdo de produtos; X :\j
V- rendas em seu favor constituido por terceiros; \:\i
VI— rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros; \Q\\
VII — juros bancarios e outras receitas financeiras; \\‘g«\\\
VIII — captagdo de renuncias e incentivos fiscais; \\\‘;
[X - receitas sobre direitos autorais de produgdo de materiais promocionais; \\33
X - resultado de comercializagdo de produtos de terceiros; \\i%
XI— resultados de prestagdo de servigos; o

XII - subvengdo ou recursos do governo municipal, estadual, Unifo ou de autarquias;
XIII — direitos autorais;

XIV — anuidades;

XV — recursos estrangeiros;

XVI- patrocinios;

XVII — quotas de participag@o;

XVIII - resultado de sorteios, bingo e concursos;

XIX — contratos de gestdo e administragio;

XX~ termos de parceria; A A
XXI - termos de cooperagao; TS M
XXII- convénios, . WNJ‘*W

XXIII- conversio de multa sociais, W
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XXIV- conversdo de multas ambientais,
XXV- termo de colaboragdo,
XXVI- termo de fomento.

Artigo 83 - Todas as receitas serdo destinadas & manutengdo dos objetivos do INBRAMOL.

Artigo 84 - Os patrim6nios do INBRAMOL serdo constituidos de bens identificados em escritura
publica, que vier a receber por doagdo, legados e aquisigdes, livres e desembaragadas de 6nus.

Artigo 85 - A contratagBo de empréstimo financeiro que venha a contrair de bancos ou através de
particulares, que venha a agravar do 6nus sobre o patrimdnio do INBRAMOL, dependera da
aprovagdo dos Conselhos fiscal e administrativo.

Artigo 86 — O INBRAMOL podera constituir fundos como; Fundo de Apoio Social, Fundo de
Investimento, Fundo de Reserva, Fundo do Trabalhador, ¢ demais fundos regulamentados
conforme legislacdo pertinente.

Capitulo XIII
Dos Livros

Artigo 87 - O INBRAMOL manterd os seguintes livros:
| 38 livro de presenga das assembleias e reunides
[I-  livro de ata das assembleias e reunides
III-  livros fiscais e contabeis,
IV— demais livros exigidos pelas legislagdes

Artigo 88 - Os livros estarfio sobre a guarda do secretario do conselho de administracéo do
INBRAMOL, devendo ser vistado pelo presidente do conselho de administragfo e fiscal.

Artigo 89 - Os livros estardo na sede do INBRAMOL, sendo disponibilizado para o publico em
geral.

Artigo 90 - Os interessados poderdo obter copias dos livros, sem direito a sua retirada.

Capitulo XIV
Das disposicoes gerais

Artigo 91 - Os membros do conselho dos profissionais poderdo realizar assembleias parciais para
discussdo de assuntos especificos, cuja resolugio devera ser encaminhada para Secretaria Executiva.

Artigo 92 - A sess3o de uma assembleia podera ser prorrogada para outra data, sem a necessidade
de uma nova convocagido, desde que aprovado pelos presentes.

Artigo 93 — Os cargos dos conselhos de administragfo, fiscal e profissional, ndo sfo remunerados,

seja a que titulo for, ficando expressamente vedado por parte de seus membros o recebimento de
qualquer lucro, gratificagfo, bonificagio ou vantagens, pelos cargos exercidos no INB OL.
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Artigo 94 - Para a extingdo do INBRAMOL, o processo consiste em:

I- deverd ser convocada uma assembleia extraordindria especialmente para extingfo,
com antecedéncia minima de trinta (30) dias corridos, pela imprensa local

II—  adeliberagfio ocorrerd com dois tercos dos presentes K

IIl— sendo resolvido a extingdo, o patrimdnio e os bens, satisfeitos as obrigagdes, serdo

destinados a uma institui¢go como determinado na lei federal n® 9.790/99.

Artigo 95 - Dentro das atividades do INBRAMOL fica proibido qualquer tipo de discriminagéo,
seja por: raca, idade, sexo, etnia ou religido.

Artigo 96 - Nas atividades do INBRAMOL ficam expressamente proibidas as manifestagdes de
politica partidaria.

Artigo 97 - O INBRAMOL aplica suas rendas, recursos e eventual resultado operacional
integralmente no territério nacional e na manutencéio e no desenvolvimento de seus objetivos.

Artigo 98 - Ocorrendo vaga em algum dos cargos dos conselhos, o conselho de administragio, fiscal
e dos profissionais, poderd indicar um dos membros, para preenchimento do cargo até sua
homologag¢do na assembleia subsequente.

Artigo 99 - Os associados ndo respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas obrigagdes da
entidade.

Artigo 100 - O exercicio financeiro e fiscal do INBRAMOL, coincidird com o ano civil.

Artigo 101 - Em casos de constatados problemas de conduta ética do associado ou mau uso do
nome da instituigdo, o conselho de administragdo poderad propor a formacgio de uma comissdo de
sindicdncia, formado pelos associados, como minimo de cinco (5) membros, para analise da situagdo
e fornecer pareceres para decisfio administrativa.

Paragrafo unico;

A comissio terd o prazo de trinta (30) dias corridos para apresentagdo dos pareceres, apos a"i‘

sua constitui¢do.

Artigo 102 - Atendido o dispositivo do artigo 3°, da lei federal n® 9.790/99, de 23/03/99, para
qualificar como organizagdo da sociedade civil de interesse publico, fica regida pelo presente
estatuto a seguinte norma;
I — observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia,
[1 — adogéio de praticas de gestfio administrativa, necessérias e suficientes a coibir a obtencdo,
de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participa¢d@o no respectivo processo decisdrio,
III — constitui¢do do conselho fiscal ou drgdo equivalente, dotado de competéncia para
opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contdbil, ¢ sobre as operacdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores do INBRAMOL,
IV — em caso de dissolucdo, além de atender o artigo 94 do presente estatuto, o patriménio
liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei federal,
preferencialmente que tenha mesmo objetivo social do INBRAMOL,
V — na hipétese do INBRAMOL, perder a qualificaggo instituida na lei federal, o respectivo
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o pem%e
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perdurou aquela qualificacdo, sera transferida a outra pessoa juridica qualificagda nos termos
da lei federal,
VI — possibilidade de instituir remunerag@o para os dirigentes do INB y que atuem
efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
respeitados, em ambos casos os valores praticados no mercado, na regifio correspondente a
sua 4rea de atuacfo.
VII — as normas de prestagdo de conta a serem observadas pelo INBRAMOL, fica
determinado no minimo;
a — observéncia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade,
b — publicagdo do balango financeiro, na imprensa local, juntamente com o resumo
das atividades, certiddo negativa de débitos do INSS e FGTS, bem como colocar a
disposi¢do do publico em geral,
¢ — quando da firmagdo de termos de parceria, serd obedecidas as instrugdes do
decreto federal n® 3.100/99 de 30/06/99 e serfio contratada auditoria externa
independente para aplicac@o dos recursos originarios do termo de parceria,
d — a prestagio de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida pelo
INBRAMOL, ser4 realizada conforme determinado no paragrafo tGnico do artigo 70
da Constitui¢do Federal,
e — elaborar balanc¢o social e ambiental em conformidade a Resolugéo n°® 1.003/04 do
CFC — Conselho Federal de Contabilidade,

Artigo 103 — O processo de votagio nas assembleias sera regulamentado no regimento interno.

Artigo 104 - Quando do desenvolvimento de atividades especificas, podera constituir departamentos \\
com autonomia administrativa e financeira, sendo regulamentado quando da sua constituigéo. N

Artigo 105 — O INBRAMOL podera realizar gestdo de outras pessoas juridicas com atuagdo na W
drea de assisténcia socil, compondo nticleos de atendimento e consorciamento de atividade. :@

\\%
Artigo 106 — Os associados patrocinadores, que venha efetivamente contribuir financeira ou com \«\\
material nas atividades do INBRAMOL, podera indicar o seu representante para compor o conselho\ \ N
fiscal. \\\,

Artigo 107 — Os livros poderdo ser confeccionados em folhas soltas, numeradas e arquivadas. \ i\\

\.

Artigo 108 — O INBRAMOL podera constituir conselhos complementares, conforme tipo de .
atividade a ser realizada para atender as legislacdes pertinentes sobre atividade.

Paragrafo unico:

Para montagem dos conselhos complementares, o mesmo poderé ser realizada pelo conselho

de administragdo e homologada na assembleia subsequente.

Artigo 109 — O INBRAMOL constituird departamentos para consecu¢fo dos seus objetivos,
estando subordinada a secretaria executiva e a sua constitui¢do serd autorizada pelo conselho de
administracéo.

Paragrafo tnico:

Cada departamento tera sua norma administrativa e operacional, respeitando os cddigos de

ética profissional de cada segmento WL
j’ i 4914 M{L@%?\AW
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Artigo 110 - O INBRAMOL podera realizar gestdo de outras pessoas juridicas de assisténcia social
e de geragdo de emprego, para consecucdo dos seus objetivos.

Artigo 111 — O atendimento do INBRAMOL respeitard ao atendimento em gratuidade, conforme
legislacdo em vigor.

Artigo 112 - O INBRAMOL poder4 constituir outras pessoas juridicas do terceiro setor em forma
de mantidas, com autonomia administrativa e financeira, para consecugéo dos seus objetivos.

Artigo 113 — O INBRAMOL constituird nicleos de estudo e pesquisas em relagdo a geracdo de
emprego, renda familiar e seguranga para consecuc¢fo dos seus objetivos, estando subordinada a
secretaria executiva e a sua constituigfo seré autorizada pelo conselho de administragfo.

Paragrafo unico:

Cada nutcleo terd sua norma administrativa e operacional, respeitando os codigos de ética

profissional de cada segmento.

Artigo 114 — O INBRAMOL, respeitando a Lei Federal n® 12.101/09, atende cumulativamente aos
seguintes requisitos:

I- ndo percebam seus diretores, conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores,
remunerac¢do, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma
ou titulo, em razdo das competéncias, fun¢des ou atividades que lhes sejam atribuidas
pelos respectivos atos constitutivos;

II-  aplique suas rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente no territério
nacional, na manutengfo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

IIT - apresente certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa de débitos
relativos aos tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e
certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS;

IV - mantenha escrituragdo contdbil regular que registre as receitas e despesas, bem como
a aplicagio em gratuidade de forma segregada, em consondncia com as normas
emanadas do Conselho Federal de Contabilidade;

V- n#o distribua resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu
patriménio, sob qualquer forma ou pretexto;

VI -  conserve em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data da emissé&o, os

documentos que comprovem a origem e a aplicagdo de seus recursos e os relativos a 0%

atos ou operagdes realizados que impliquem modificagdo da situagdo patrimonial;

VII - cumpra as obrigagdes acessorias estabelecidas na legislagéo tributaria;

VIII - apresente as demonstragdes contabeis e financeiras devidamente auditadas por auditor
independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade
quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado pela Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

Artigo 115 — Atendendo a Lei Federal n° 13.019/14 e 13.204/15, a prestacdo de contas relativa a
execugdo do Termo de Parceria perante o 6rgdo da entidade estatal parceira refere-se a correta
aplicagdo dos recursos publicos recebidos e ao adimplemento do objeto do Termo de Parceria,
mediante a apresentag@o dos seguintes documentos:

I- relatério anual de execugéo de atividades, contendo especificamente relatério sobre a
execuc@o do objeto do Termo de Parceria, bem como comparativo entre as metas
propostas € os resultados alcancados;

IT-  demonstrativo integral da receita e despesa reahzadas na execugio; A
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IV - demonstragio de resultados do exercicio;

V- balango patrimonial;

VI- demonstragdo das origens e das aplicagdes de recursos;

VII - demonstrac@io das mutacdes do patrimonio social;

VIII - notas explicativas das demonstra¢es contabeis, caso necessario;
[X - parecer e relatdrio de auditoria, se for o caso.

IIl - extrato da execugio fisica e financeira; j{

Artigo 116 - As exigéncias de transparéncia e publicidade previstas em todas as etapas que
envolvem o termo de fomento ou de colaboragdo, desde a fase preparatéria até o fim da prestacéo de
contas, naquilo em que for necessdrio, serdo excepcionadas quando se tratar de programa de
protecdo a pessoas ameagadas ou em situa¢fo que possa comprometer a sua seguran¢a, na forma do
regulamento.

Artigo 117 - O INBRAMOL poder4 visa atender ao disposto na alinea ¢ do inciso [V do artigo 9°
do Cédigo Tributério Nacional é subordinado a observancia dos seguintes requisitos pelas entidades

nele referidas:

I- ndo distribuirem qualquer parcela de seu patrimdnio ou de suas rendas, a qualquer
titulo;

I - aplicarem integralmente, no Pais, os seus recursos na manutengdo dos seus objetivos
institucionais;

Il - manterem escrituragdo de suas receitas e despesas em livros revestidos de

formalidades capazes de assegurar sua exatiddo.

§ 1° Na falta de cumprimento do disposto neste artigo, ou no § 1° do artigo 9° do
CTN, a autoridade competente pode suspender a aplicagdo do beneficio. v_
§ 2° Os servigos a que se refere a alinea ¢ do inciso IV do artigo 9° da CTN, sio  §

exclusivamente, os diretamente relacionados com os objetivos institucionais das "*g\’

entidades de que trata este artigo, previstos nos respectivos estatutos ou atos .\

Y

constitutivos. N

\

3

Artigo 118 - O INBRAMOL podera realizar a gestdo ou contratar outra pessoas juridicas que*.

atuam na area de tecnologia e transporte.

o
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Artige 119 - O INBRAMOL podera atender e compor com as institui¢des de ensino superior, curso | "‘E\)
técnico, cursos especiais, autarquias e instituigdes de pesquisa para desenvolvimento de estudos e *}

pesquisas.

Capitulo XV
Das disposi¢oes transitorias

Artigo 120 — O grupo gestor inicial terd mandato de trés (03) anos, entre 0s membros da comissdo
organizadora, podendo ser reeleito, sendo composto de seguintes cargos:

I- conselho de administragéio: presidente, tesoureiro, secretario e suplente,

II-  conselho fiscal: um titular e um suplente.

Artigo 121 — Compete ao grupo gestor inicial:
I-  estruturar o INBRAMOL,
[I—  constituir os conselhos dos profissionais,

Lgwusrin 200



[II - estruturar plano de trabalho,
IV —  elaborar normas e regras internas, .
V —  cadastramento de associados.

Artigo 122 - O presente estatuto entra em vigor a partir desta, devendo proceder ao tramite legal
para registro e demais providencias cabiveis.

Cascavel (PR), 22 de maio de 2019

///}/Z//f 5 =5,
" Carlos Eduardo Momblanch da™Motta
Presidente

//%MO?W? /

Dr. Marroquis Borgo Freire
Advogado
OAB n° PR41.091
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Ref. N° 34.497/19
Ata da Assembléia Geral Extraordinaria de Constituicio do y
i §

INBRAMOL
INSTITUTO BRASIL MOBILIDADE

Ao dia, 22 de maio de 2019, as 18 horas, na a Rua Sete de Setembro, n° 1490, bairro Parque S3o
Paulo, Municipio de Cascavel, Estado do Parana, CEP n°® 85.803-790, foi realizada a assembléia
geral extraordinaria de constituicdo da associagdo denominada de INSTITUTO BRASIL
MOBILIDADE, tendo como nome fantasia INBRAMOL tendo do sido deliberado seguintes
assuntos:

1 — dando inicio aos trabalhos o Sr. Carlos Eduardo Momblanch da Motta assumiu a
presidéncia da assembleia € a Sra. Daiana Cristina Formighieri Freire para secretariar os
trabalhos, agradecendo a presenca de todos,

2 — a Sra. Daiana Cristina relatou que a convocagdo da assembleia de constituigdo foi
realizada através de edital publicada na imprensa local,

3 - o Sr. Carlos Eduardo fez uma breve explanacdo das atividades que poderdo ser

desenvolvidas pelo INSTITUTO BRASIL MOBILIDADE, como instituigdo voltada a

promogdo da mobilidade e assisténcia social,colocado em votagéo foi aprovada por todos

a fundagdo do Instituto.

4 - para atender as legislagbes e normas vigentes sobre Marco Legal (lei federal n°

13.019/14 e 13.204/15), foi apresentado a minuta do estatuto que foi lido na sua integra e

aprovado sem restri¢des, conforme documento em anexo,

5 — com a aprovagdo do estatuto o préximo item da pauta foi & questio da defini¢do do

grupo gestor inicial, o qual foi discutido e aprovado a formag@o do grupo gestor inicial

indicados entre os membros da comissdo organizadora,

6 — em fun¢do da aprovagdo da sugestdo o Conselho de Administracdo ficou assim
composto:

6.1 - Conselho de Administragio:

presidente Sr. Carlos Eduardo Momblanch da Motta
brasileiro, divorciado,
nascido em 16/04/1971, natural de Cascavel-Parana
residente a Estrada Rio da Paz n° 81776, bairro Rio da Paz
Municipio de Cascavel, Estado do Parana.
CEPn° 85 820-899
RG n®3.504.122-2 SSP-PR CPF n® 802.498.179-34
carloseduardo.mottta@gmail.com

tesoureiro Sr. Henrique José Momblanch da Motta
brasileiro, divorciado,
nascido em 19/12/1965, natural de Cascavel-Parana
residente a Estrada Rio da Paz n° 81776, bairro Rio da Paz
Municipio de Cascavel, Estado do Parana,
CEPn° 85 820-899
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RG n®3.577.941-8 SSP-PR CPF n° 553.203.099-53

himmotta@email.com 1

secretaria Sra. Daiana Cristina Formighieri Freire
brasileira, casada em regime de comunho parcial de bens,
nascida em 11/12/1982, natural de Dois Vizinhos, Parana
residente & rua Teresina, n°1040, bairro Centro,
Municipio de Cascavel Estado do Parana.
CEPn° 85 811-010
RG n® 8.316.821-8 SSP-PR CPF n® 039.810.939-76
daiaffreire@hotmail.com

suplente Sra. Eliana Cristina Momblanch da Motta Bordignon
brasileira, casada em regime de separacdo de bens,
nascida em 23/12/1973, natural de Cascavel-Parana
residente a Rua Sete de Setembro, 1490 bairro Pq. Sdo Paulo
Municipio de Cascavel, Estado do Parana.
CEP n° 85 703-790
RG n®4.423.349-5 SSP-PR CPF n°® 940.465.909-63
ecmmotta@yahoo.com.br

6.2 - Conselho Fiscal

titular Sr. Julio Keizo Yonegura
brasileiro, casado em regime de comunh&o universal de bens,
nascido em 20/05/1946, natural de Assai-Parana
residente a rua Rio de Janeiro, n®1405, bairro Centro,
Municipio de Cascavel, Estado do Paran.
CEPn° 85 801-030
RG n° 514 .490-6 SSP-PR CPF n° 023.782.309-82
wagner_vonegura(@hotmail.com

suplente Sr. Fernando Luiz Momblanch da Motta
brasileiro, solteiro,
nascido em 03/03/1968, natural de Cascavel-Parana
residente 4 Avenida Modesto Paludo, 1460 bairro Agua Clara
Municipio de Sapezal, Estado do Mato Grosso.
CEPn° 78 365-000
RG n°®3.503.456-0 SSP-PR CPF n® 663.335.809-10

felumotta@hotmail.com

O grupo gestor inicial identificado e qualificado acima, com documentagio pessoal em
anexo, conforme determinado no estatuto terd o mandato de trés (03) anos, iniciando em
05/2019 até 03/2022, com direito a reelei¢fio aos cargos para se adequar ao Estatuto.

7 — dando prosseguimento aos trabalhos, empossou os membros indicados.
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8 - ao grupo gestor inicial compete estruturar a associacdo para atender os objetivos
previstos no seu estatuto, no plano de trabalho e cadastrar os associados em fungfio do
quadro associativo aprovado pelo presente estatuto,

9 — segue em anexo a lista de presenga da assembleia de constituicdo,

10 — ficou aprovada a designacdo do Sr. Carlos Eduardo, para proceder ad régistro da
presente ata, estatuto e demais tramites dos documentos para sua legalizag#o,

O Sr. Carlos Eduardo desejou a todo sucesso na gestdo e agradeceu aos presentes pelo empenho
na participagdo e solicitou a colaboragio de todos neste processo.

Nada mais tendo a deliberar, foi encerrada a reunido, cuja ata foi elaborada por mim, Sra. Daiana
Cristina Formighieri Freire e em 3 (trés) vias de igual teor devendo proceder ao seu registro.

Cascavel (PR), 22 de maio de 2019

7 J/Z/%/C/ z///ﬂ’ %
Sr. Carlos Eduardo Momblanch da Motta
Presidente

B
pe Y
LAy,
Sra. Daiana Cristina Formighieri Freire
Secretaria
Dr./Marroquis B;a’roo Frelre
Advogado
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DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que a diretoria e o conselho fiscal do Instituto Brasil
Mobilidade — INBRAMOL, CNPJ 34.783.650/0001-72, ndo sdo remunerados por
qualquer forma com previsdo estatutdria e que ndo distribui lucros, bonificagdes ou
vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto.
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arlos Eduardo Momblanch da Motta
Presidente RG 3.504.122-2




DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que o Instituto Brasil Mobilidade — INBRAMOL, CNPJ
34.783.650/0001-72, nunca recebeu verbas publicas municipais.
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Carlbsj Edu;.rdo Mombiéﬁch dé Métta
Presidente RG 3.504.122-2



DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que o Instituto Brasil Mobilidade. — INBRAMOL, CNPJ
34.783.650/0001-72, nunca recebeu verbas publicas municipais.

Cascavel, 08 de abril de 2021.
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" Carlos Eduardo Momblanch da Motta
Presidente RG 3.504.122-2




DECLARACAO

Declaro para os.devidos fins que a diretoria e o conselho fiscal .do Instituto Brasil
Mobilidade — INBRAMOL, CNPJ 34.783.650/0001-72, ndo sdo remunerados por
qualquer forma com previsdo estatutaria e que ndo distribui lucros, bonificagdes ou
vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto.

Cascavel, 08 de abril de 2021.

Carlos Eduardo Momblanch da Motta
Presidente RG 3.504.122-2




ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASCAVEL
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
N° 51123/2021

A presente Certiddo é VALIDA POR 90 (noventa) DIAS a contar da data de emissdo da mesma.
[ CONTRIBUINTE ]

Cadigo: 474005887

Nome/Razdo: INSTITUTO BRASIL MOBILIDADE

CNPJ/CPF: 34.783.650/0001-72

Enderego: , SIN

Complemento:

Bairro: CEP:
Cidade:

[ REQUERENTE ]

Cadigo: 474005887
Nome/Razéo: INSTITUTO BRASIL MOBILIDADE
CNPJ/CPF: 34.783.650/0001-72

[ FINALIDADE ]

Juridico

[ INFORMAGOES ADICIONAIS ]

Certificamos que na presente data INEXISTEM débitos incidentes sobre o sujeito passivo acima
identificado.

Esta certiddo compreende todos os débitos imobiliarios e mobiliarios, tributarios ou nao, inscritos ou nao
em Divida Ativa, administrados pela Secretaria Municipal de Finangas de Cascavel (SEFIN), tais como Imposto
Predial e Territorial Urbano — IPTU, Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imoéveis — |ITBI, Contribuicado de
Melhoria, Taxa de Coleta de Lixo, Contribuicao de lluminagao Publica — CIP incidente sobre lotes vagos, Taxa de
Protegao a Desastres, Taxas de Expediente, Multas de Regularizagdo de Obras, Autos de Infragcdo da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, Imposto Sobre Servigos — ISS, Taxa de Verificagao de Regular Funcionamento, Taxa
de Licenca Sanitaria, Taxa de Localizagdo e Funcionamento, Autos de Infragdo do PROCON e demais débitos
para com esta municipalidade.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica langar, cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas posteriormente, mesmo
referentes a periodos anteriores ou compreendido nesta certidao.

Cascavel, 22 de abril de 2021.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Prefeitura:
https://cascavel.atende.net/#!/tipo/servico/valor/31/padrao/1/load/0
Cadigo de Autenticidade: WGT211202-000-HRSIJVYVLJIWU-3

Rua Parana, 5000 - Fone/Fax (45) 3321-2020 - CEP 85.810-011 - Cascavel - PR
Home-page: http://www.cascavel.pr.gov.br
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unioeste

Universidade Estadual do Oeste do Parana

CNPJ 78680337/0001-84 PA RANA

Rua Universitaria, 2069 — Jardim Universitario — Cx. P. 000711 — CEP 85819-110
Fone: (45) 3220-3286 — Fax: (45 3324-4566 — Cascavel - Parana) GOVERNO DO ESTADO

ATESTADO

Atestamos para os devidos fins que o Instituto Brasil Mobilidade — INBRAMOL, CNPJ
34.783.650/0001-72 esta em efetivo e continuo funcionamento ha mais de um ano e realiza
atividades em conjunto com a Universidade Estadual do Oeste do Parana tendo sido celebrado
Termo de Cooperagdo Técnico-Cientifico, Cultural e de Inovagdo em 04 de dezembro de 2019.

Cascavel, 20 de abril de 2021.

Atenciosamente,

)ﬁq/, > Vou(%j«c? jx;"’w"ﬁ' m
REGINALDO FERREIRA DOS SANTOS
CTA — CENTRO DE TECNOLOGIA AUTOMOTIVA

UNIOESTE — UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA




Instituto Brasil Mobilidade — INRAMOL
Servigos Prestados a Coletividade

Informamos para os devidos fins que no ano de 2020 o Instituto Brasil Mobilidade -
INBRAMOL, CNPJ 34.783.650/0001-72, de acordo com suas finalidades constantes no
artigo 4° de seu estatuto realizou os seguintes servigos a coletividade.

* Planejamento do Centro de Pesquisa e Desenvolvimento em Tecnologia
Automotiva - CTA em conjunto com a Universidade Estadual do Oeste
do Parand - UNIOESTE.

+ Palestras em seminarios e workshops sobre energias renovaveis e
mobilidade sustentavel.

* Disseminagdo do conhecimento em veiculos elétricos junto a
professores, alunos e pesquisadores.

* Orientagdes a estudantes para a pesquisa de solugdes em transporte
sustentavel.

e Incentivo a pesquisa e desenvolvimento em tecnologia de veiculos
elétricos.

Essas atividades, entre outras, cooperam para posicionar Cascavel como um poélo de
conhecimento e disseminacdo das tecnologias que tém se tornado relevantes para a
industria de mobilidade e transporte.

Apenas no Projeto do CTA com a Unioeste, estdo envolvidos cinco Professores
Doutores, cinco Mestres, sendo que trés deles doutorandos, e quatro mestrandos. O
impacto direto do projeto atinge 800 alunos de graduagdo, 166 alunos de pds-graduagéo
e 15 professores atuantes na pds-graduagdo do Campus Cascavel.

Cascavel, 08 de abril de 2021.
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4 Carlos Eduardo Momblanch da Motta
Presidente RG 3.504.122-2




Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de ldentificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagao cadastral.

A informacao sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERD DE INSCRIGKG COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ [ DTA DE ABERTURA
34.783.650/0001-72 28/08/2019
el CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO BRASIL MOBILIDADE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INBRAMOL DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
71.19-7-99 - Atividades técnicas relacionadas a engenharia e arquitetura ndao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
72.10-0-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais
82.30-0-01 - Servigos de organizacao de feiras, congressos, exposi¢oes e festas

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R SETE DE SETEMBRO 1490

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.803-790 PARQUE SAO PAULO CASCAVEL PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

CARLOSEDUARDO.MOTTTA@GMAIL.COM (45) 9844-0995

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
dekkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 28/08/2019

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAQ ESPECIAL

Kkdekkhkk ddkdkkkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
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Oficio de Registro de Titulos e Documentos ¢ de Pessoas Juridicas da Comarca de Cascavel - Parand
Rua S2o Paulo, 1303 - Centro - CEP: 85.801-020 - Cascave! - Parané - Telefone: (45) 3037-3431
Efiane Maria Marchesini
Agente Delegada
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CERTIDAO

CERTIFICO, a pedido da parte interessada, que em
data de 28 de agosto de 2018, foi feito o regisiro do ESTATUTO SOCIAL da:
INSTITUTO BRASIL MOBILIDADE INBRAMOL sob o n® 3.912 do Livro A-596 de
Pessoas Juridicas, ficando devidamente arquivado neste oficio os documentos exigidos
pelos artigos 114 e 119 da Lei 6.015 de 31 de dezembro de 1.873.

AS CERTIDOES PASSADAS PELOS OFICIAIS PUBLICOS
FAZEM A MESMA PROVA DOS DOCUMENTOS ORIGINAIS
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% O REFERIDO E VERDADE E DOU FE.

§ Cascavel, 28 de agosto de 2019.
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