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LEI N2

Altera dispositivos da Lei Municipal n® 5.598, de 15
de setembro de 2010, que regulamentou os
Concursos Publicos para provimento de cargos e
empregos publicos no ambito da Administracio
Direta, inclui a Administracdo Indireta do Municipio
de Cascavel e d& outras providéncias.

Faco saber que a Cimara Municipal de Cascavel, Estado do Paranad, aprovou, com

emenda do Vereador Pedro Sampaio/PSC, e Eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei converte o parégrafo tnico em §1° e acresce o §292 ao art. 39, da Lej

Municipal n? 5,598, de 15 de setembro de 2010, com a seguinte redac3o:

.........................................................................................................................................

§12 A Comissdo Organizadora de Concursos Publicos serd composta por, no minimo,
trés membros, nomeados por meio de ato do Prefeito Municipal, em se tratando da
administrac3o direta, no qual se designarj, ainda, o Presidente da Comissdo, sendo:

I-1(um) membro com formagdo em Direito;
II- 1 (um) membro lotado no Departamento de Gestio de Pessoas;
Il - 1 (um) membro designado pela Secretaria de Planejamento e Gest3o.

§22 Em se tratando da Administracdo Indireta, a Comiss3o Organizadora de
Concursos Publicos sera composta por, no minimo, trés membros, sendo pelo menos
um membro com formagio em Direito, nomeados por meio de ato de sua autoridade
maxima, no qual se designard, ainda, o(a) Presidente da Comiss3o.”

Art. 22 Ficam revogados os itens 1 e 2, doinciso I, do §1° do art. 72 da Lei Municipal

n2 5.598, de 2010:

Art. 32 Os incisos Il e Il do §12 do art. 79, da Lei Municipal n? 5.598, de 2010, passam

a vigorar com a seguinte redac3o:

Il - ao candidato que, concomitantemente, estiver inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal e for membro de familia de baixa renda, nos
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termos da regulamentacdo do Governo Federal para o Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal.

a) o candidato devers solicitar a isengdo mediante requerimento préprio contendo
declaragdo de que atende as condigbes estabelecidas no inciso Il deste artigo, com a
devida indicagdo do Ndmero de Identificagdo Social — NIS atribuido pelo Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal, sendo que a Comissio de
Concurso poderd, caso considere necessario, consultar o érgdo gestor do Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal para verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato.

Il - aos doadores de medula 6ssea que comprovar sua condigdo mediante
apresentacdo da carteira ou declarago de doador emitidos pelo Registro Nacional de
Doadores Voluntérios de Medula Ossea — REDOME,

a) o candidato dever3 efetuar requerimento em formulério préprio, acompanhado de
copia da carteira ou declaragdo de doador emitidos pelo REDOME.

.......................................................................................................................................

Art. 42 O titulo e o art. 10, da Lei Municipal n? 5.598, de 2010, passam a vigorar com

a seguinte redac3o:

“DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA”

“Art. 10. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscreverem em
concurso publico para ingresso no servico publico municipal, em igualdade de
condi¢ées com os demais candidatos, no que se referem as etapas do concurso, ao
conteudo das provas, 3 avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao horéario e local de
aplicagdo das provas e 3 pontuacdo minima exigida para provimento de cargos cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia do candidato, de acordo com 0
inciso VIII, do art. 37 da Constituicdo Federal, da Lei Federal n2 7.853, de 1989, do
Decreto Federal n2 3.298, de 1999 e nos termos da Lei Municipal n® 3.728, de 2003.”

Art. 52 O art. 13, da Lei Municipal n® 5.598, de 2010, passa a vigorar com a seguinte

redacdo:

“Art. 13. O direito do beneficio 3 reserva de vagas para pessoa com deficiéncia
classificado na etapa da prova escrita serd definido por Equipe Multiprofissional que,
apos avaliacdo do laudo médico, protocolado conforme previsto no Edital de
Abertura do Concurso, deliberars se o candidato atende aos critérios estabelecidos
no Edital de Abertura do Concurso, no Decreto Federal ne 3.298, de 1999 e Lej
Municipal n® 3.728, de 2003.”

Art. 62 O inciso |, do art. 14, da Lei Municipal ne 5.598, de 2010, passa a vigorar com a

seguinte redagio:
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Art. 72 O art. 15, da Lei Municipal n2 5.598, de 2010, passa a vigorar com a seguinte
redagio:

“Art. 15. Apés concluidas todas as etapas previstas para cada cargo e se constate que
o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia ndo se enquadra nas categorias
definidas pelo Decreto Federal ne 3.298, de 1999 e Lei Municipal n2 3.728, de 2003,
tera a homologacdo do seu resultado na listagem geral de candidatos e n3o na
especifica para pessoas com deficiéncia.”

Art. 82 O art. 16, da Lei Municipal n2 5.598, de 2010, passa a vigorar com a seguinte
redagio:

“Art. 16. O candidato n3o tera direito 3 reserva de vagas, caso ndo apresente o laudo
médico e exames complementares, quando requeridos.”

Art. 92 O caput do art. 17, da Lei Municipal n2 5.598, de 2010, passa a vigorar com a
seguinte redacdo:

“Art. 17. O candidato declarado com deficiéncia que necessitar de adaptacio e/ou
condi¢cBes especiais para a realizacdo das provas devers requeré-las & Comissio
Organizadora de Concursos Publicos, por meio de formulario especifico, nas formas e
prazos estabelecidos no Edital de Abertura do Concurso, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia,
indicando os recursos necessarios para a realizagdo das provas, nos termos da Lei
Municipal n2 3.728, de 2003.”

Art. 10. D3 titulo e nova redacdo ao art. 18-A, da Lei Municipal n2 5.598, de 2010, que
passam a vigorar com a seguinte redacio:

“DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS PRETAS E PARDAS”

“Art. 18-A. As pessoas pretas e pardas serdo reservadas 5% (cinco por cento) das
vagas abertas no edital de concurso publico para o provimento de cargos efetivos e
temporarios, bem como para a hipdtese de aproveitamento de vagas remanescentes
e para a formac3o de cadastro de reserva, e se efetivard no momento da convocacdo
dos candidatos.

§ 12 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas pretas e pardas dar-
se-d durante todo o periodo de validade do concurso e aplicar-se-3 a todos os cargos
oferecidos.
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§ 22 O candidato declarado preto ou pardo concorrerd em igualdade de condigbes
com os demais candidatos no que se refere as etapas do concurso, ao contetdo das
provas, aos critérios de aprovacgdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a
pontuagdo minima exigida para provimento de cargos.

§ 32 As vagas destinadas aos candidatos pretos e pardos que ndo forem providas por
falta de candidatos aprovados no concurso publico serdo preenchidas pelos
candidatos aprovados na listagem de ampla concorréncia, observada a ordem de
classificagdo de cada cargo.

§ 49 Para efeitos desta Lei, considerar-se-3 pessoas pretas e pardas aquele que assim
se declare expressamente no ato da inscricdo no concurso publico, identificando-se
como de cor preta ou parda e a raca etnia negra, conforme o quesito cor ou raca
utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

§ 52 Detectada a falsidade na declaracdo a que se refere o § 62 deste artigo, sujeitar-
se-d o infrator as penas da lei, sujeitando-se, ainda:

I - se ja nomeado no cargo efetivo para o qual concorreu na reserva de vagas aludidas
no art. 18-A, utilizando-se da declaracdo inveridica, 3 pena disciplinar de demissdo;

Il - se candidato, a anulagfo da inscri¢io no concurso publico e de todos os atos dai
decorrentes;

lll - em qualquer hipétese, ser-lhe-a assegurada ampla defesa.

§ 62 Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos e classificados na etapa da prova
escrita serdo submetidos a Banca de Verificacdo presencial para analise fenotipica do
candidato, desconsiderando a ascendéncia, com o intuito de homologar a
autodeclaragdo realizada no momento da inscrigdo no certame.”

Art. 11. Ficam alterados os §§ 392, 72 e 0 82 do art. 19, da Lei Municipal n? 5.598, de

2010, que passam a vigorar com a seguinte redacdo:

§ 32 A prova de aptid3o fisica, nos casos em que se aplicar, terd carater eliminatério:

| - no ambito da Administragio Direta ser aplicada exclusivamente aos cargos de
Educador Social, Guarda Municipal e Guarda Civil Patrimonial;

Il - no ambito da Administracdo Indireta, serd aplicada ao cargo de Agente de
Mobilidade e aos cargos que serdo estabelecidos em edital de concurso, conforme
definido no plano de cargos de cada Ente, sem prejuizo de outras normas aplicaveis a

cada caso.
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§ 79 A etapa do curso de formagdo, quando houver, terd carater eliminatério:

I - no dmbito da Administracdo Direta 3 etapa do curso de formacio sers aplicada
exclusivamente ao cargo de Guarda Municipal, na forma definida em regulamento;

Il - no dmbito da Administracdo Indireta, os cargos que deverdo ser submetidos 3
etapa do curso de formacdo serdo estabelecidos em edital de concurso, conforme
definido no plano de cargos de cada Ente, sem prejuizo de outras normas aplicédveis a
cada caso.

§ 82 Ao ser convocado para a etapa do curso de formag3o, o candidato aprovado nas
etapas anteriores para os Cargos em que essa etapa for exigida, passara a ser
nominado como servidor/aluno, e devers cumprir com aproveitamento o curso de
formacdo, sendo considerado apto ou inapto, de acordo com regras previstas em
norma regulamentadora especifica, e em especial as que seguem:

....................................................................................................................................

...................................................................................................................................

........................................................................................................................................

Art. 12, As alineas “f”, “g”, “h" e “i”, do § 3¢, do art. 22, da Lei Municipal n? 5.598, de

2010, passam a vigorar com a seguinte redacdo:

f) ser considerada pessoa carente, conforme inciso Il, § 12 do art, 72 desta Lei;
g) ser doadora de medula 0ssea, conforme inciso I, do § 12 do art. 72 desta Lei;

h) ser doadora fenotipada de sangue, conforme alinea “b”, do inciso I, do § 12 do art.
72 desta Lei;

i) ser doador de sangue regular, conforme alinea “a” do inciso I, do § 12 do art. 72
desta Lei;

Art. 13. Os §§12 e 22 do art. 32, da Lei Municipal n? 5.598, de 2010, passam a vigorar

com a seguinte redacio:
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§ 12 Caso haja excedente de arrecadacdo, depois de custeadas todas as despesas
previstas no caput deste artigo, o0s recursos deverdo ser empregados,
obrigatoriamente, em agdes voltadas para o desenvolvimento e estruturacdo da drea
de Gestdo de Pessoas, tais como:

I - capacitagdo do quadro de servidores;
Il - projetos de qualidade de vida dos servidores; e

Il - aquisicdo de equipamentos, mobilisrios e servicos para melhoria e modernizacdo
das agdes de gestio de pessoas.

§ 22 O planejamento, aplicagdo e controle da destinagdo dos recursos oriundos da
arrecadagdo dos concursos ficardo a cargo da drea de Gestdo de Pessoas do Ente
organizador do certame.”

Art. 14. Ficam alterados o caput do art. 33, 0 §12 e 0 §52 e seu iniciso II, da Lei
Municipal n 5.598, de 2010, que passam a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 33. Fica instituido o Bénus por Encargo de Concurso — BEC, pago por
hora/atividade, devido ao servidor do Municipio que participar da elaboraci3o,
aplicacdo, fiscalizagdo ou avaliagcdo de provas de concurso publico ou supervisionar
essas atividades, além da atuacdo da Comiss3o, conforme especificado nos incisos | a
IV deste artigo.

ATIVIDADE RS/HORA
| - Elaboracdo 50,00
Il - Aplicacdo 50,00
Il - Fiscalizacdo 25,00
IV - Avaliagdo, Supervis3o e Comissdo 50,00

§ 12 O pagamento do BEC serd efetuado por meijo do sistema de processamento da
folha de pagamento do quadro de pessoal de Ente organizador do certame, tendo
como base as atividades realizadas pelos servidores.

I - solicitar, quando necessério, a liberacdo do servidor ao dirigente do érgdo ou
entidade de exercicio, ou a quem o dirigente delegar, para a participacdo nas
atividades de que trata o caput deste artigo; e

Art. 15. O inciso VIl do art. 36, da Lei Municipal n2 5.598 de 2010, passa a vigorar com
a seguinte redacdo:
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VIl - atendimento a casos de ndo preenchimento de cargos para os quais tenha sido
realizado concurso publico ou pela sua n3o realizacdo por motivo devidamente
justificado, desde que demonstrada a situacdo emergencial;

........................................................................................................................................

Art. 16. O art. 47, da Lei Municipal n2 5.598, de 2010, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 47. Constituira, ainda, requisito de contratacado a prévia aprovacio do candidato
em processo seletivo simplificado, constituido de prova escrita, na forma
deste regulamento, a cargo de comissio designada especificamente para esse fim,
por ato do Prefeito Municipal, excetuando-se os casos incluidos nos incisos | e Il do
art. 36, que poderdo ser realizados por processo seletivo simplificado, dispensada
prova escrita, na forma e prazos previstos em Edital.”

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaco.

Art. 18. Revoga-se a Lei Municipal n? 5.710, de 23 d& dezembro de 2010.

Cascavel,

20 JUL

Leonaldo Paranhos,
Prefeito Municipal.
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