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1. Responsabilidade da gestão 

A Câmara Municipal representa o Poder Legislativo no município de Cascavel e 
compõe-se de 21 vereadores. Seus membros são eleitos pela população para 
legislaturas com a duração de quatro anos, divididas em sessões legislativas anuais, 
com duas sessões ordinárias por semana. Sua função principal é votar e aprovar a 
legislação do município, apresentar projetos de lei e outras normas, fiscalizar o Poder 
Executivo, sugerir ações e medidas ao prefeito, julgar o prefeito e vereadores por 
infração político-administrativa, além de representar a comunidade em suas 
demandas. As decisões da Câmara são sempre tomadas em colegiado, ou seja, pelo 
voto da maioria dos representantes, em sessões comandadas pelo presidente da 
Câmara, que é o chefe do Legislativo. 

 

 

1.1. Mesa Diretora 

A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Cascavel é composta por cinco membros, 
nos cargos de Presidente, 1º Vice-Presidente, 2º Vice-Presidente, 1º Secretário e 2º 
Secretário. O mandato da Mesa é de dois anos. Durante o exercício de 2022, a que 
se refere este Relatório Anual de Gestão, a composição da Mesa era: 

Presidente - Alécio Espínola (PSC) 



1º Vice-Presidente - Romulo Quintino (PL) 

2º Vice-Presidente - Josias de Souza (MDB) 

1º Secretário - Mazutti (PSC) 

2º Secretário - Professora Beth Leal (Republicanos) 

1.2. Atribuições dos gestores 

As atribuições regimentais da Mesa Diretora e do Presidente na gestão do Poder 
Legislativo são: 

Gestor Atribuições 

Mesa Diretora - Elaborar e encaminhar a proposta orçamentária anual da 
Câmara 

- Propor ao Plenário a criação ou extinção de cargos na 
estrutura administrativa da Câmara 

- Propor abertura de créditos suplementares e devolver saldo 
de caixa à Prefeitura 

- Propor serviços administrativos e legislativos que 
independam de deliberação do Plenário 

- Propor a remuneração do Prefeito, do Vice-Prefeito, 
Secretários Municipais e dos Vereadores 

Presidente - Dirigir os trabalhos legislativos e administrativos da Câmara 
- Representar a Câmara perante o Poder Executivo e a 

sociedade 
- Ordenar as despesas da Câmara e movimentar as contas 

bancárias da Casa 
- Apresentar mensalmente ao Plenário o balancete da Câmara 

do mês anterior 
- Administrar o pessoal da Câmara 

 

1.3. Estrutura organizacional 

A Câmara funciona com uma divisão interna entre a área administrativa e a legislativa 
para administrar o trabalho dos servidores e o orçamento da Câmara, o presidente 



dispõe de uma equipe técnica que auxilia a instituição. A estrutura organizacional 
vigente é a seguinte:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

  



 

2. Produção legislativa 

 

2.1. Composição do Parlamento 

O número de vereadores é definido pela Constituição Federal, artigo 29, e deve seguir 
a proporcionalidade da população do município. Na faixa em que se encontra 
Cascavel, acima de 300 mil até 450 mil habitantes, o número de vereadores pode ser 
de até 23 representantes. A atual composição do Legislativo, com 21 parlamentares, 
é a seguinte (ordenados conforme a votação na eleição de 2020): 

Romulo Quintino (PL) 

Professora Liliam (PT) 

Serginho Ribeiro (PDT) 

Alécio Espínola (PSC) 

Mazutti (PSC) 

Policial Madril (PSC) 

Pedro Sampaio (PSC) 

Edson Souza (MDB) 

Cleverson Sibulski (Solidariedade) 

Valdecir Alcantara (Patriota) 

Tiago Almeida (União Brasil) 

Melo do Pastel (PP) 

Sadi Kisiel (PODE) 

Cidão da Telepar (PSB) 

Josias de Souza (MDB) 

Professora Beth Leal (Republicanos) 

Professor Santello (PTB) 



Dr. Lauri (Solidariedade) 

Soldado Jeferson (PV) 

Josué de Souza (MDB) 

Xavier (Republicanos) 

 

2.2. Proposições apresentadas 

No exercício de 2022 foram apresentadas 3.210 proposições legislativas, conforme o 
quadro a seguir: 

 

Tipo de Matéria Quant. 

PEMLO - Proposta de Emenda à Lei Orgânica 1 

PLC - Projeto de Lei Complementar 6 

PLO - Projeto de Lei Ordinária 172 

PDL - Projeto de Decreto Legislativo 31 

PRE - Projeto de Resolução 8 

SUBS - Substitutivo 3 

EME - Emenda 55 

EMLOA - Emenda da Lei Orçamentária Anual 246 

EMLDO - Emenda da Lei de Diretrizes Orçamentárias 12 

REQ - Requerimento 310 



MOC - Moção 97 

IND – Indicação 1.628 

OFURG - Pedido de urgência 4 

VET - Mensagem de Veto 3 

MAE - Mensagem Aditiva do Executivo 10 

DPR - Dilação de Prazo de Requerimento 20 

PAR - Parecer de Comissão 1 

PCJR - Parecer da Comissão de Constituição e Justiça 258 

PCEFO - Parecer da Comissão de Finanças e Orçamento 108 

PCSAS - Parecer da Comissão de Saúde e Assistência Social 63 

PCTAP - Parecer da Comissão de Trabalho e Administração de Pessoal 39 

PCVOP - Parecer da Comissão de Viação, Obras Públicas e Urbanismo 28 

PCECD - Parecer da Comissão de Educação, Cultura e Desporto 1 

PCSPT - Parecer da Comissão de Segurança Pública e Trânsito 23 

PCDC - Parecer da Comissão de Defesa do Consumidor 7 

PCTAI - Parecer da Comissão de Turismo e Assuntos Internacionais 1 

PTCE - Parecer do Tribunal de Contas do Estado do Paraná 1 



PCDMA - Parecer da Comissão de Defesa do Meio Ambiente 16 

PCE – Parecer da Comissão de Educação 23 

PCAGR - Parecer da Comissão de Agricultura 4 

PCCD - Parecer da Comissão de Cultura e Esporte 23 

PCDCI - Parecer da Comissão dos Direitos da Criança, do Adolescente 
e do Idoso 

1 

PCQ - Prestação de Contas Quadrimestral 6 

REPRE - Representação 1 

TOTAL 3.210 

 

2.3. Sistema de Apoio ao Processo Legislativo - SAPL  

Todo o processo legislativo pode ser acompanhado através do Sistema de Apoio ao 
Processo Legislativo (SAPL), no portal da Câmara. Além de um link na página inicial, 
é possível acessar diretamente pelo endereço: https://sapl.cascavel.pr.leg.br/  

O SAPL é de livre acesso, não exige senhas ao cidadão ou outros mecanismos que 
dificultem a busca. A Câmara não paga nada para possuir esse sistema, já que ele é 
oferecido gratuitamente pelo Senado Federal.  

Além de ser utilizado pelos servidores e vereadores durante o processo legislativo, o 
SAPL garante a transparência de todos os documentos, como projetos de lei, 
requerimentos e suas respostas, pareceres das comissões e o orçamento municipal. 
Por lá, o cidadão consegue saber em que fase do processo cada projeto está e 
também acompanhar o que foi votado, como cada vereador ou vereadora votou e sua 
presença nas sessões. 

  

https://sapl.cascavel.pr.leg.br/


3. Produção institucional 

 

 

 

3.1. Escola do Legislativo 

 

A Escola do Legislativo atua na formação continuada, na capacitação e no 
desenvolvimento dos parlamentares, servidores e também em atividades voltadas à 
comunidade, com cursos livres de capacitação, palestras, seminários, rodadas de 
debate, pesquisas e outras ações voltadas para os estudantes, por meio de projetos 
realizados em parceria com escolas e centros de ensino superior. 

A Escola do Legislativo em 2022 recebeu mais de 700 crianças que estão 
participando do projeto ‘Cascavel Meu Município’ e que tem como público-alvo alunos 
e professores de 3º ano da rede municipal. Além desses, a Câmara tem recebido 
alunos e professores de escolas particulares de Cascavel, com turmas do ensino 
infantil e também do ensino médio. O trabalho destaca a importância da participação 
dos jovens na vida política da cidade e na formação cidadã. A Escola do Legislativo 
tem promovido também palestras e formações em escolas estaduais com turmas do 
Ensino Médio. 

3.1.1. Formação 

Buscando constante aperfeiçoamento dos servidores efetivos e comissionados e a 
excelência no serviço público, em 2022 a Câmara realizou, em parceria com a 
plataforma Interlegis do Senado Federal, por meio de sala virtual, os cursos: 

a. Comunicação Integrada, em fevereiro e em setembro 
b. Lei Geral de Proteção de Dados, em março (exclusivo para Câmara de 

Cascavel) 
c. SAPL (Sistema de Apoio ao Processo Legislativo) em março 
d. Marcos Jurídicos, em junho (exclusivo para Câmara de Cascavel). 

Em acordo de Cooperação Técnica-Didática entre Câmara Cascavel e Assembleia 
Legislativa do Paraná, foi realizado o curso de Orçamento Público Municipal, que 
aconteceu em novembro de 2022 com aulas remotas. 

A Câmara ofereceu ainda capacitação aos servidores brigadistas para uso dos 
materiais de primeiros socorros que devem estar à disposição dos trabalhadores do 



Legislativo e também da população que usa o espaço público. O curso foi ministrado 
pelo 4º grupamento do Corpo de Bombeiros de Cascavel. 

Em agosto de 2022, em parceria com o Programa de Extensão Universitária da 
Unioeste, do Programa de Educação Especial – PEE, foi realizado o curso de 
Atendimento às Pessoas com Deficiência, que orientou os servidores sobre como 
atender esse público, ensinou o Braille e fez uma atividade prática de sinalizar em 
Braille todos os espaços da Câmara, chamando a atenção para a importância da 
acessibilidade. 

Em parceria com a Associação Comercial e Industrial de Cascavel (ACIC), por meio 
do Escritório de Contas Públicas, e com o Sebrae, foi ofertado um curso prático para 
os membros do Departamento de Compras e Licitações diante das alterações da nova 
legislação federal e do novo sistema a ser implantado até 2023.  Os referidos setores 
participaram também do curso presencial da Escola de Gestão Pública EGP – 
TCE/PR do Tribunal de Contas do Estado. 

Com a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) de Cascavel foi realizado o Projeto 
‘Bora Votar’, visitando escolas públicas e falando com jovens sobre a importância do 
voto, sobre como fazer o título de eleitor e tirando dúvidas dos estudantes.  

 

3.2. Procuradoria da Mulher 

 

 

A Procuradoria da Mulher da Câmara de Cascavel foi criada no dia 8 de março de 
2022, Dia Internacional da Mulher, e atua como órgão independente da Casa. Sua 
função é zelar pela participação efetiva das vereadoras nas atividades e ainda 
receber, examinar e encaminhar aos órgãos competentes denúncias de violência e 
discriminação contra a mulher, fiscalizar a execução de programas do Governo 
Municipal relativos à promoção da igualdade de gênero, assim como a implementação 
de campanhas educativas e antidiscriminatórias; cooperar com organismos estaduais 
e nacionais, públicos e privados voltados à implementação de políticas para as 
mulheres; promover pesquisas, seminários, palestras e estudos sobre violência e 
discriminação contra a mulher, bem como acerca da representação feminina na 
política. 

 



3.3. Câmara Jovem 

A Câmara Jovem existe desde 2007 e realiza processos anuais de escolha de 
representantes entre alunos do 9º ano do Fundamental e dos três anos do Ensino 
Médio das instituições públicas e privadas de Cascavel. A Legislatura de 2022, que 
tomou posse em 11/05/2022, tinha 28 vereadores jovens. 

Foram realizadas 13 reuniões até o encerramento da gestão, em dezembro. Nesses 
encontros, os estudantes aprenderam sobre Processo Legislativo, Prática de 
Oratória, Oficina para Elaboração de Indicações e Proposições. Como resultado, 
foram elaboradas oito indicações, encaminhadas em seguida ao Poder Executivo. 

 

 

  



4. Prestação de Contas do Exercício de 2022 

No ano de 2022 a Câmara Municipal manteve o perfil de austeridade fiscal dos anos 
anteriores, com gastos bem abaixo dos limites permitidos pela Lei de 
Responsabilidade Fiscal. 

O orçamento da Câmara em 2022 foi de R$ 28.766.000,00. Conforme a Emenda 
Constitucional nº 58/2009, nas cidades com população de acima de 300 mil 
habitantes e até 500 mil, faixa em que se classifica o município de Cascavel, o 
repasse deve ser de até 5% da receita tributária do município, que foi de R$ 
773.649.788,46. O valor orçado corresponde a 4,35% desse valor e, portanto, está 
abaixo do limite constitucional previsto. 

Em dezembro, pagas todas as despesas, foram devolvidos R$ 5,1 mi do orçamento 
anual para os cofres da Prefeitura, para que pudessem ser gastos em obras e políticas 
públicas reivindicadas pela população. 

A Câmara pode gastar no máximo 6% da receita corrente líquida do município no 
cumprimento das suas despesas com pessoal, mas finalizou o ano usando apenas 
1,79%. Nos quadros a seguir, estão os principais dados da prestação de contas anual: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



4.1. Demonstrativo Orçamentário de 2022 e Limites 
Constitucionais 

 
  



4.2. Demonstrativo da Despesa com Pessoal 

 
 
 
  



4.3. Balanço Financeiro 

 
Receitas 

Saldo do Exercício de 2021 394.051,97 
Repasse do Município de Cascavel 28.766.000,00 
Rendimentos da Aplicação Financeira em 2022 410.089,41 

Total 29.570,141,40 
 
 

Despesas 
Despesas Pagas em 2022 24.125.623,90 
Devolução ao Município – Sobra Financeira de 2022 4.694.532,84 
Repasse ao Município – Rend. da Aplicação Financeira em 2022 410.089,41 

Total 29.230.246,10 
 
 

Saldo 
Saldo Financeiro (Restos a Pagar) 339.895,34 



5.  Ferramentas de transparência e participação popular 

 

5.1. Portal na internet 

Em 2022 foi feita a remodelação do portal da Câmara de Cascavel, com o intuito de 
dar mais visibilidade às ações dos vereadores e das Comissões Permanentes. Os 
acessos ao site da Câmara aumentaram 321%, saltando de 1.744.052 em 2021 para 
5.420.095 acessos em 2022, com aproximadamente 460 mil usuários/mês em média, 
além do engajamento com as redes sociais. 

No total, em 2022 foram publicadas 599 notícias sobre ações do Legislativo e dos 
parlamentares, que ainda estão ativas no portal. Além das notícias, a Câmara publica 
com antecedência as pautas das sessões de forma detalhada e explicada, para que 
tanto a imprensa quanto a população saibam melhor o que está sendo votado. 

https://www.camaracascavel.pr.gov.br/ 

No site, a população tem acesso ao perfil completo de cada vereador e vereadora em 
exercício, sua formação, dados pessoais e biografia, seu partido, quantos mandatos 
já exerceu, todas as notícias publicadas relacionadas ao seu mandato, de quais 
comissões faz parte e todas as proposições apresentadas e atualizadas em tempo 
real. Além disso, é possível mandar uma mensagem diretamente para aquele 
gabinete através do formulário disponível, que vai direto para a caixa de e-mail do 
parlamentar de forma privada e segura. 

https://www.camaracascavel.pr.gov.br/a-camara/vereadores/ 

A Assessoria de Imprensa do Departamento de Comunicação Social da Câmara 
publica imediatamente após as votações das sessões quais foram os projetos votados 
e como votou cada parlamentar. Este relatório é publicado no site nas segundas e 
terças-feiras, enviado para a imprensa e compartilhado nas redes sociais. Os dados 
das votações e de todo o processo legislativo podem ainda ser encontrados no SAPL. 

5.2. Redes Sociais 

Reuniões, audiências públicas e outros eventos são transmitidos ao vivo no Facebook 
e no YouTube. O cidadão pode participar tanto pelas redes sociais como pelas 
plataformas de vídeo, dando sua opinião e comentando. Endereços: 

https://www.facebook.com/CamaraCascavel 

https://www.instagram.com/camaradecascavel/ 

https://www.youtube.com/@camaracascavel 

https://www.camaracascavel.pr.gov.br/
https://www.camaracascavel.pr.gov.br/a-camara/vereadores/
https://www.facebook.com/CamaraCascavel
https://www.instagram.com/camaradecascavel/
https://www.youtube.com/@camaracascavel


5.3. Ouvidoria 

A Câmara Municipal dispõe de uma Ouvidoria, onde o cidadão pode registrar suas 
manifestações por quatro diferentes canais: 

• Presencial na sede do Legislativo, no horário de 
expediente; 

• Telefone: direto ao ramal (45) 3321-8846 ou a partir do 
número geral da Câmara (45) 3321-8800; 

• E-mail: ouvidoria@camaracascavel.pr.gov.br; e 
• Link no portal de internet, que dá acesso à página: 

https://www.camaracascavel.pr.gov.br/transparencia/acesso-a-informacao/ouvidoria/  

Nessa página, além de instruções sobre a Ouvidoria, é possível não só registrar a 
manifestação como acompanhar o andamento. No ano de 2022 foram registradas 26 
manifestações na página da Ouvidoria. 

  

mailto:ouvidoria@camaracascavel.pr.gov.br
https://www.camaracascavel.pr.gov.br/transparencia/acesso-a-informacao/ouvidoria/


6.  Responsabilidade pelo Relatório 

Nós, membros da Mesa Diretora eleita para o período de 2023 a 2024, atestamos a 
exatidão dos dados contidos neste Relatório Anual de Gestão referente ao exercício 
de 2022 e assumimos a responsabilidade pelas informações prestadas. 

Cascavel/PR, julho de 2023 

 

 

 

Alécio Espínola (PSC) 
Presidente 

 

 

 

 Melo do Pastel (PP) Valdecir Alcantara (Patriota) 
1º Vice-Presidente 2º Vice-Presidente 

 

 

 

  Mazutti (PSC) Sadi Kisiel (PODE) 
 1º Secretário 2º Secretário 
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