MUNICIPIO DE

|| CASCAVEL

Estado do Parana

LEI N° 7873

Institui o Prémio Servidor Destaque
ao Servidor Publico Municipal,
como forma de reconhecimento e
valorizagdo pelos servicos de
exceléncia prestados em favor do

Municipio de Cascavel - Parana.

Fago saber que a Camara Municipal de Cascavel, Estado do Parana, aprovou, e

eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Institui-se o Prémio Servidor Destaque, a titulo de incentivo financeiro,
com o objetivo de reconhecer o trabalho desenvolvido pelos servidores publicos do
Municipio de Cascavel que conquistarem o Troféu Servidor Destaque em razdo do
excelente desempenho profissional prestado ao servigo publico municipal.

Paragrafo unico. O Troféu Servidor Destaque de que trata o caput deste artigo
refere-se as agdes da Politicas de Valorizagéo do Servidor instituido pelo Decreto n°
14.065, de 28 de fevereiro de 2018.

Art. 2° O incentivo financeiro sera pago em doze parcelas de R$ 1.000,00 (mil
reais), em folha de pagamento, com inicio do pagamento na competéncia do més
subsequente a definicido do Servidor Destaque do respectivo ano.

§1° O pagamento do referido prémio estara condicionado a concluséo de todas
as etapas que envolvem a premiagéo para escolha do servidor que recebera o Troféeu
Servidor Destaque.

§2° O servidor que possuir dois vinculos percebera o pagamento de um unico
Prémio Servidor Destaque, sendo que, para fazer jus, devera atender em ambos 0s
contratos ao requisito estabelecido no inciso Il do art. 3° desta Lei.

Art. 3° Fardo jus ao Prémio Servidor Destaque os servidores publicos efetivos
que alcancarem a conquista do Troféu Servidor Destaque, devendo atender
cumulativamente, ainda, aos seguintes requisitos:

| - ser servidor efetivo;
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Il - estar com seu vinculo ativo; e

[l - ndo estar em gozo de licenga ndo remunerada.

Art. 4° O servidor que deixar de atender aos incisos |, Il e Ill do art. 3° desta Lei,
ap6s o inicio da percepgdo do Prémio Servidor Destaque, tera os pagamentos
seguintes encerrados, ndo sendo indenizadas as parcelas faltantes.

Paragrafo tnico. O servidor que deixar de atender ao inciso Il do art. 3° por
motivo de aposentadoria, excepcionalmente, fara jus ao pagamento dos valores das
parcelas restantes no pagamento das suas verbas rescisorias.

Art. 5° O pagamento do Prémio Servidor Destaque, instituido por meio da
presente Lei, abrangera os servidores ganhadores do Troféeu Servidor Destaque a
partir da edigao referente ao ano de 2025, sendo que, exclusivamente para este caso,
o inicio do pagamento das parcelas descritas no art. 2° desta Lei se dara no dia 1° de
janeiro de 2026.

Art. 6° O incentivo de que trata a presente Lei tem carater indenizatério, néo
sera incorporado ao subsidio ou vencimento para nenhum efeito, ndo sera
considerado para o calculo de quaisquer vantagens pecuniarias e nao sera
computado para fins de contribuicao previdenciaria.

Art. 7° Para o custeio das despesas do Prémio Servidor Destaque serao

utilizados recursos de dotagcdo especifica viiculada a Politica de Valorizagdo do

Servidor.
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